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BBA-I Semester-I 

Paper: Bba-101 

Subject: Communication Skills in Punjabi 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ਸਾਹਿਤ, ੰਜਾਫੀ ਨਾਵਰ ਯੂਾਕਾਯ ਤ ੰਜਾਫੀ ਨਾਵਰ ਦਾ ਇਹਤਿਾਸ ਹਸਧਾਂਤਕ ੜ੍ਹਾਈ 

 ਸਭਾਜ, ਵਾਤਾਵਯਨ ਨਾਰ ਸਫੰਹਧਤ ਹਵਹਿਆਂ ਉੱਯ ਹਨਫੰਧ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਦ ਹਨਮਭਾਂ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ ਅਤ ਇਿਨਾਂ ਦਾ ਅਹਬਆਸ 

 ਹਵਆਕਯਨ:  ੰਜਾਫੀ ਧੁਨੀ ਹਵਉਂਤ : ਸਵਯ, ਹਵਅੰਜਨ, ਉਚਾਯਨ ਅੰਗ,  
 ਨਾਵਰਕਾਯ ਰਗਟ ਹਸੰਘ ਹਸਿੱ ਧੂ ਦ ਨਾਵਰ ਫਿੱ ਤਖ ਦ ਖੰਬਾਂ ਹਜਿ ਸਪਦ ਹਦਨ ਦ ਹਫਯਤਾਂਤ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ ਅਤ ਅਹਧਆਵਾਂ ਤ ਹਵਚਾਯ ਚਯਚਾ 

 ਸਹਬਆਚਾਯ ਨਾਰ ਸਫੰਹਧਤ ਹਵਹਿਆਂ ਉੱਯ ਹਨਫੰਧ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਦ ਹਨਮਭਾਂ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ ਅਤ ਇਿਨਾਂ ਦਾ ਅਹਬਆਸ 

 ਹਵਆਕਯਨ: ਉਚਾਯਨ ਸਥਾਨ ਅਤ ਉਚਾਯਨ ਹਵਧੀਆਂ ਅਨੁਸਾਯ ਧੁਨੀਆਂ ਦਾ ਵਯਗੀਕਯਨ  

TILLMST-II 

 ਨਾਵਰ ਫਿੱ ਤਖ ਦ ਖੰਬਾਂ ਹਜਿ ਸਫਦ ਹਦਨ ਨਾਵਰ ਦਾ ਹਵਿਾ-ਵਸਤ,ੂ ਹਵਚਾਯਧਾਯਾਈ ਆਧਾਯ, ਨਾਵਰਕਾਯ ਦਾ ਸਾਹਿਤਕ ਮਗਦਾਨ ਅਤ ਯਚਨਾ 
ਹਦਰਿਟੀ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ 

 ਸਭਾਜ, ਵਾਤਾਵਯਨ ਅਤ ਸਹਬਆਚਾਯ ਨਾਰ ਸਫੰਹਧਤ ਹਵਹਿਆਂ ਉੱਯ ਹਨਫੰਧ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਦ ਹਨਮਭਾਂ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ ਅਤ ਇਿਨਾਂ ਦਾ 
ਅਹਬਆਸ 

 ਹਵਆਕਯਨ: ਿਫਦ ਿਰਣੀਆਂ ਅਤ ਯੂਾਂਤਯਨ : ਨਾਂਵ, ੜ੍ਨਾਂਵ, ਹਵਿਿਣ, ਹਕਹਯਆ, ਹਕਹਯਆ ਹਵਿਿਣ, ਸਫੰਧਕ ਮਜਕ, ਰਿਨ ਸੂਚਕ 
ਿਫਦ 

TILLFINAL EXAM 

 ਨਾਵਰ ਫਿੱ ਤਖ ਦ ਖੰਬਾਂ ਹਜਿ ਸਫਦ ਹਦਨ ਦ ਕਰਾ ਿੱਖ ਦਾ ਅਹਧਐਨ  

 ਸਾਯ ਰਕਾਯ ਦ ਹਵਹਿਆਂ ਉੱਯ ਹਨਫੰਧ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਦ ਹਨਮਭਾਂ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ ਅਤ ਇਿਨਾਂ ਦਾ ਅਹਬਆਸ 

 ਹਵਆਕਯਨ: ਸਭੁਿੱ ਚੀ ਹਵਆਕਯਨ ਦ ਹਨਮਭਾਂ ਨੰੂ ਆਧਾਯ ਫਣਾ ਕ ਾਠਾਂ ਹਵਚ ਵਾਕ ਰ ਕ ਉਿਨਾਂ ਦਾ ਹਵਿਾਯਕ ਹਵਸਰਿਣ 

 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I Semester-I 

Paper: Bba-101 

Subject: Punjabi Elementary 

Max Marks: 100                                                   Maximum Times: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ਗੁਯਭੁਖੀ ਵਯਣਭਾਰਾ ਤ ਰਖਣ ਰਫੰਧ :ਅੱਖਯ ਸੱਸਖਆ: ਤਯਤੀਫਵਾਯ ਤ ਬੁਰਾਵੇਂ ਅੱਖਯ, ਅੱਖਯ ਫਣਤਯ :ਅੱਖਯ ਯੂ ਤ ਰਖਣ 

ਦ ਸਨਮਭ 

 ਗੁਯਭੁਖੀ ਅੱਖਯ ਤ ੰਜਾਫੀ ਧੁਨੀਆਂ ਦਾ ਰਫੰਧ: ਵਯ ਤ ਸਵਅੰਜਨ ਵਯਗੀਕਯਨ ਦ ਸਧਾਤ/ਉਚਾਯਨ ਵਯ ੂਚਕ ਅੱਖਯ ਤ 
ਧੁਨੀਆਂ: ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ ਸਵਅੰਜਨ ੂਚਕ ਅੱਖਯ ਤ ਧੁਨੀਆਂ: ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ 

 ਰਗਾਂ ਭਾਤਯਾਂ ਦੀ ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ ਰਗਾਖਯਾਂ ਦੀ ਛਾਣ 

TILLMST-II 

 ਸਰੱੀ ਦ ਅੱਖਯਾਂ ਦੀ ਵਯਤੋਂ ਦ ਸਨਮਭ: ੂਯ ਤ ਅੱਧ ਅੱਖਯ ਦੀ ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ ਵਯ ੂਚਕ ਅੱਖਯਾਂ ਦੀ ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ 

 ਵਯ ਵਾਸਕਾਂ ਦੀ ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ ਭਾਤਯਾਂ ਤ ਵਯ ਵਾਸਕਾਂ ਦੀ ਾਂਝੀ ਵਯਤੋਂ ਭਾਤਯਾਂ ਦੀ ਸਵਅੰਜਨ ੂਚਕਾਂ ਨਾਰ ਵਯਤੋਂ 
 ੰਜਾਫੀ ਸ਼ਫਦਾਵਰੀ ਨਾਰ ਜਾਣ-ਛਾਣ 

 ਸਗਣਤੀ  ਨੰੂ ਅੱਖਯਾਂ ਸਵਚ ਸਰਖਣਾ 
 ਸਪਸਤਆਂ ਅਤ ਭਸੀਸਨਆਂ ਦ ਨਾਭ 

 ਯੰਗਾਂ ਦ ਨਾਭ 

TILLFINAL EXAM 

 ੰਜਾਫੀ ਸ਼ਫਦਾਵਰੀ ਨਾਰ ਜਾਣ-ਛਾਣ 

 ਪਰਾਂ-ਫਜੀਆਂ ਦ ਨਾਭ 

 ਸ਼ੂ-ੰਛੀਆਂ ਦ ਨਾਭ 

 ੰਜਾਫੀ ਸਯਸ਼ਤਾ-ਨਾਤਾ ਰਫੰਧ ਦੀ ਸ਼ਫਦਾਵਰੀ 

 ਘਯਰੂ ਵਤੂਆਂ ਦ ਨਾਭ 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-I 

Paper: BBA-102  

Subject: BUSINESS ECONOMICS-I 

Max Marks: 100                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 
Introduction 

 Nature  and  Scope  of  Economics;  Consumer’s  Behavior;   

 Utility  Approach:  Brief Outline of Law of Diminishing Marginal Utility and Law of 

Equi-Marginal Utility; 

  Indifference Curve Approach: Consumer Equilibrium; Income. Price and Substitution 

Effect. Revealed Preference Theory; 

Law of Demand 

 Meaning of Demand and Its Types; Law of Demand; Derivation of Law of Demand. 

 Elasticity of Demand: its measurement: Price, Income and Cross Elasticities of 

Demand. 

TILLMST-II 
Theory of Production 

 Law of Variable Proportion: Total; Average and Marginal. Physical Product; 

Production Possibility Curve, Marginal Rate of Technical Substitution; Returns to 

Scale 

Theory of Cost 

 Short and Long Period Costs, Concepts of Total Cost, Marginal and Average Cost. 

 Concept of Revenue: Total Revenue; Average Revenue; Relationship between 

Average and Marginal Revenue  

 Elasticity of Demand: Break Even Analysis and Profit Forecasting in Short Run 

TILLFINAL EXAM 
Equilibrium of Firm and Industry: 

 Perfect Competition; Assumptions; Price Determination;  

 Monopoly; Concept; Assumption; Price Determination; Monopoly Power, Control 

and Regulation; Discriminating Monopoly 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-Ist 

Paper: BBA-103 

Subject: Business Mathematics  

Max Marks: 100                            Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Functions: Introduction, Characteristics of a Function, Linear Function, Exponential 
Function, Logarithmic Function. 

 Matrices: Introduction, Types of Matrices, Operations on Matrices, Transpose and 

Inverse of a Matrix 

 Solutions of a System of Linear Equations: Cramer’s Rule and Matrix Inverse 

Method. 

TILLMST-II 

 Differentiation: Concept of Limit, Simple Derivatives Excluding Trigonometric 

Functions 

 Partial Differentiation, Homogenous Functions. Euler’s Theorem Applications of 

Differentiation in Business. Maxima and Minima of up to Two Independent Variables 

 Linear Programming: Graphic and Simplex Methods; 

TILLFINAL EXAM 

 Transportation Problem : Methods and Tests 

 Assignment Problem and Game Theory 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-I 

Paper: BBA-104 

Subject: Business Organization and Management Principles -I 

Max Marks: 100                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Nature and Scope of Business. 

 Forms of Business Organizations: Sole Trading Concerns, Partnership ,Joint Stock 

Company, Co-operative Societies 

 Formation of a Company, Government and Business, Public Enterprise, Small 

Business, 

TILLMST-II 

 Business Ethics 

 ,Social Responsibility of Business. Management: Meaning Scope and Importance, 

Functions of Management 

 Planning: Definition , Levels of Planning, Steps Involved in Planning. 

 Organization Structure: Formal and Informal Organization Structure. 

TILLFINAL EXAM 

 Managerial Control and Techniques. Management by objective (MBO). Span of 

Control. 

 Delegation of Authority: Principles, Process and problems. Delegation Vs 

Decentralization. 

 Morale meaning and importance. 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-II 

Paper: BBA-201  

Subject: Communication Skills in Punjabi                                   

Max Marks: 100                     Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

  ਚਣਵੇਂ ੰਜਾਫੀ ਹਨਫੰਧ ੁਸਤਕ ਹਵਚੋਂ : ਹਕਯਤ, ਘਯ ਦਾ ਹਆਯ ਅਤ ਉਭਯ ਰੰਭੀ ਿ ਸਕਦੀ ਿ 
ਹਨਫੰਧਾਂ ਦੀ ੜ੍ਾਈ ਅਤ ਇਿਨਾਂ ਦਾ ਹਵਿਾ ਵਸਤ ੂ

 ਵਾਯਕ ੱਤਯ 

   ਸ਼ਫਦ ਫਣਤਯ : ਸਯਬਾਸ਼ਾ, ਭੱੁਢਰ  ੰਕਰ, ਭੂਰ ਯੂ, ਅਗਤਯ,ਛਤਯ ਸਵਬੁਤਤ ਯੂ ਅਤ 
ਯੂਾਂਤਯੀ ਯੂ 

 ਚਣਵੇਂ ੰਜਾਫੀ ਹਨਫੰਧ ੁਸਤਕ ਹਵਚੋਂ : ਭਨ ਦੀ ਭਜ, ਬਾਯਤ ਸਵਚ ਕਰਾ, ਅੱਥਯੂ, ੁਯਾਣਾ ੰਜਾਫ ਸਨਫੰਧਾਂ 
ਦੀ ੜਾਈ ਅਤ ਇਸਨਾਂ ਦਾ ਸਵਸ਼ਾ ਵਤੂ 

TILLMST-II 
 ਵਾਯਕ ਿੱ ਤਯਾਂ ਸਫੰਧੀ ਅਹਬਆਸ 

 ਸ਼ਫਦ ਯਚਨਾ : ਸਯਬਾਸ਼ਾ ਅਤ ਭੱੁਢਰ  ੰਕਰ 

 ਚਣਵੇਂ ੰਜਾਫੀ ਹਨਫੰਧ ੁਸਤਕ ਹਵਚੋਂ :ਭਯਾ ਕਭਯਾ-ਸੱਤਰ ਦੀ ਕੜਾਸੀ, ਦਾ ਭਰੂਕਾ ਮੂੰ  ਕਸ, ਇੰਗਰੈਂਡ 

ਦਾ ਗੀ ਭਵਾਯ, ੜਕ ਾਯ ਕਯਦਾ ਫੁਢਾ ਸਨਫੰਧਾਂ ਦੀ ੜਾਈ ਅਤ ਸਵਸ਼ਾ-ਵਤ ੂ

 ਵਾਯਕ ਸਚੱਠੀ ੱਤਯ ਅਸਬਆ 

 ਬਾਸ਼ਾ ਵੰਨਗੀਆਂ : ਬਾਸ਼ਾ ਦਾ ਟਕਾਰੀ ਯੂ, ਬਾਸ਼ਾ ਅਤ ਉ ਬਾਸ਼ਾ ਦਾ ਅੰਤਯ ਅਤ ਅੰਤਯ ਅਤ ਅੰਤਯ 

ਫੰਧ, ੰਜਾਫੀ ਉਬਾਸ਼ਾਵਾਂ ਤ ਛਾਣ ਸਚੰਨਹ । 

TILLFINAL EXAM 
 ਚਣਵੇਂ ੰਜਾਫੀ ਹਨਫੰਧ ੁਸਤਕ ਹਵਚੋਂ :ਅੰਡਭਾਨ ਸਨਕਫਾਯ ਦੀ ਧਯਤੀ ਤ, ਸਚੱਟੀਆਂ ਯਾਤਾਂ ਦ ਸ਼ਸਸਯ 

ਸਵਚ, ਦਤੀ ਦੀ ਭਸਸਕ, ਸਖਡਾਯੀਆਂ ਦ ਵਸਸਭ ਸਨਫੰਧਾਂ ਦੀ ੜਾਈ ਅਤ ਇਸਨਾਂ ਦਾ ਸਵਸ਼ਾ ਵਤੂ  
 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੱੁਚੀ ਸਵਆਕਯਨ ਦਾ ਸਵਸਾਯਕ ਸਵਰਸ਼ਣ 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-II 

Paper: BBA-201  

Subject: Punjabi Elementary 

Max Marks: 100                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ਸ਼ਫਦ ਰਫੰਧ : ਸ਼ਫਦ ਜੜਾਂ ਦੀ ਵਯਤੋਂ 
 ਦ ਅੱਖਯੀ ਸ਼ਫਦਾਂ ਦ ਸ਼ਫਦ-ਜੜ 

 ਸਤੰਨ ਅੱਖਯੀ ਸ਼ਫਦਾਂ ਦ ਸ਼ਫਦ-ਜੜ 

 ਫਸੁ-ਅੱਖਯੀ ਸ਼ਫਦਾਂ ਦ ਸ਼ਫਦ-ਜੜ 

 ਸ਼ਫਦਾਂ ਦੀਆ ਂਸ਼ਰਣੀਆ ਂਅਤ ਸਵਆਕਯਨਕ ਵਯਗਾਂ ਦੀ ਛਾਣ ਸ਼ਫਦਾਂ ਦੀਆ ਂਸ਼ਰਣੀਆ ਂ ਦਾ ਸਧਾਂਤ, ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ 

 (ਨਾਂਵ, ੜਨਾਂਵ, ਸਵਸ਼ਸ਼ਣ, ਸਕਸਯਆ, ਸਕਸਯਆ ਸਵਸ਼ਸ਼ਣ, ਫੰਧਕ, ਮਜਕ ਆਸਦ) 

TILLMST-II 
 ਸ਼ਫਦਾਂ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਣੀਆਂ ਅਤ ਸਵਆਕਯਨਕ ਵਯਗਾਂ ਦੀ ਛਾਣ 

 ਸਵਆਕਯਨਕ ਵਯਗਾਂ ਦੀ ਛਾਣ ਅਤ ਵਯਤ 
 (ਸਰੰਗ, ਵਚਨ, ਕਾਰ ਅਤ ੁਯਖ ਆਸਦ) 

 ਸ਼ਫਦ ਫਣਤਯ ਤ ਸਵਆਕਯਨਕ ਇਕਾਈਆਂ ਦਾ ਸਧਾਂਤ ਤ ਵਯਤੋਂ: 

 ੰਜਾਫੀ ਸ਼ਫਦ ਫਣਤਯਾਂ ਦਾ ਸਧਾਂਤ, ਛਾਣ ਅਤ ਵਯਤੋਂ:  (ਅਗਤਯ, ਸਛਤਯ, ਭਾ ਅਤ ਦੁਸਯੁਕਤੀ) 

 ਸਵਆਕਯਨਕ ਇਕਾਈਆਂ ਦਾ ਸਧਾਂਤ ਛਾਣ ਤ ਵਯਤੋਂ 

 (ਵਾਕੰਸ਼, ਉਵਾਕ ਤ ਵਾਕ) 

TILLFINAL EXAM 
 ਸ਼ਫਦ ਫਣਤਯ ਤ ਸਵਆਕਯਨਕ ਇਕਾਈਆਂ ਦਾ ਸਧਾਂਤ ਤ ਵਯਤੋਂ: 
 ਸ਼ਫਦਾਂ ਦਾ ਸਵਆਕਯਨਕ ਭਰ : ਸਧਾਂਤ ਤ ਸਵਸਾਯ 

 ਸਵਸ਼ਯਾਭ ਸਚੰਨਹ ਾਂ ਦੀ ਛਾਣ ਅਤ ਵਯਤੋਂ 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-II 

Paper: BBA-202  

Subject: Communication Skills in English 

Max Marks: 100                                                                                   Maximum Times: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

  Ellipsis and Substitution, Direct- Indirect speech 

 Sentence Connectors, Imaginative use of Parts of Speech 

 Paragraph writing, Descriptive writing 

 Paraphrasing and Expansion  

TILLMST-II 
 Language and Society, Style and Register 

 Fundamentals of Broadcasting 

 TV network and Education TV 

 Precis and Comprehension 

 Sentence Variation and Rewriting 

TILLFINAL EXAM 
 Letter writing,  Report writing, Script writing 

 Language and Communication  

 Idioms and Phrases, General Knowledge and Current affairs 

 Radio as communication 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-II 

Paper: BBA-203  

Subject: BUSINESS ECONOMICS-II 

Max Marks: 100                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Monopolistic Competition: Concept, Assumptions, Price Determination; Selling Cost, 

Excess capacity.  

 Difference between Monopolistic Competition and Imperfect Competition  

 Introduction to the Concept of Duopoly and Oligopoly.  

 Pricing of Factors: Marginal Productivity theory of distribution; 

 Theories of Wages and Interest  

TILLMST-II 
 Modern theory of Distribution Nature  and  Scope  of  Economics;  Consumer’s  

Behavior 

 Rent : Ricardian and Modern Theory 

 Profit : Dynamic Theory: Risk theory; Uncertainty theory 

 Business Concepts: Micro Vs Macro Economics. Variables: Real and Nominal; 

Induced and Autonomous, Ex-ante and Ex-post, 

 National Income: Definition and Importance of National Income. Gross and Net 

National Product, Gross and Net Domestic Product; Personal Income and Disposable 

Income 

TILLFINAL EXAM 
 Measurement of National Income: Income, Output and Expenditure Method Problems 

in Measurement of National Income 

 Classical theory of Employment, Say’s law of market and Keynesian Theory of 

Employment, Inflation. 

 Consumption Function: Saving and Investment Function. Multiplier: Static and 

Dynamic Analysis. Multiplier-Accelerator Interaction. 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-II 

Paper: BBA-204 

Subject: Business Statistics  

Max Marks: 100                            Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 
 Statistics: Introduction, Importance and Scope of Statistics 

 Measure of Central Tendency: Mean, Median, Mode and Quartiles 

 Measures of Dispersion: Range, Quartile Deviation, Mean Deviation and Standard 

Deviation 

 Correlation Analysis: Introduction, Types of Correlation, Measurement of 

Correlation: Karl Pearson’s Coefficient of Correlation, Spearman’s Rank Correlation. 

TILLMST-II 
 Regression Analysis: Introduction, Utility, Method of Least Squares, Coefficient of 

Regression, Standard Error of Estimate, Coefficient of Determination 

 Time Series and Forecasting: Introduction, Components of Time Series Analysis, 

Measurement of Secular Trend and Measurement of Seasonal Variations, 

Measurement of Cyclical Variations. 

TILLFINAL EXAM 
 Index Numbers: Introduction, Price Index Numbers, Quantity Index Numbers, 

Choice of Base for Computing Index Numbers. 

 Interpolation and Extrapolation: Introduction, Utility, Assumptions, 

Methods of Interpolation, Extrapolation (formulae used). 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-I SEMESTER-II 

Paper: BBA-205 

Subject: Business Organization and Management Principles -II 

Max Marks: 100                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 
 Evolution Of Management Thought, School Of Management Thought. Frederick 

Taylor And Scientific Management.  

 Henry Fayol And Principles Of Management. Emergence Of Behavioural Sciences, 

(Hawthorne Experiments & Chester Barnard) , Elton Mayo,  

 Maslow And Hierarchy Of Needs, Contribution Of Mc Gregor, Human Factors In 

Management & Motivation, 

 Leadership: Nature and Styles. Developing Quality and Techniques of Leadership. 

Communication Process. 

TILLMST-II 
 Organizational Behavior: Concept, Scope, Significance, OB Model, Historical 

Perspective of OB, Evolution of OB, Emerging Trends and Future Prospects. 

 Individual Behavior: Conceptual Framework for Understanding the Individual 

Behavior as an input – output system, Biological Foundations of Behavior, Sensation 

Cognitive Process Beliefs.  

 Values: Importance, Sources of Value System, Type of Values 

TILLFINAL EXAM 
 Group: Definition, Classification, Why do people join Group, Usefulness of Groups in 

Organizations, Nature and Significance of Informal Groups.  

 Group Dynamics: Methods of Group Analysis, Group Behavior Model, Contingency 

Variables that effect Group Behavior, Group Cohesiveness.  

 Group Decision Making: Nature, Process, Styles, How do Groups make Decisions, 

Advantages & Disadvantages, Strategies of Improving Group Decisions. 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-III 

Paper: Bba-301 

Subject: Principles of Human Resource Management 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Human Resource Management: Meaning , Scope And Objectives Of HRM 

 HRM Challenges 

 Human Resource Planning: Concept, Need And Importance Of HRP, Factors 

Affecting HRP 

 HRP: HRP  Process, Barriers To HRP 

  Job Analysis: Meaning, Factors Affecting JD, Various Techniques Of JD 

 Recruitment, Selection, Meaning, Process, Selection Tests And Interview, Barriers To 

Effective Selection 
 Introduction And Orientation: Concepts, Process, Benefits And Problems Associated 

With Induction And Orientation 
 

TILLMST-II 

 Managing Careers: Promotion, Meaning, Significance. Promotion Policy, Other 

Issues Related To Promotions 

 Demotion: Meaning, Reasons, Implications For HRM 

 Transfer :Meaning, Purpose, Policy And Other Issues Related With Transfer 

 Managing Separations, Meaning And Types Of Separations 

 Cost And Benefits Of Separation, 

 Managing Separation Effectively , Managing Industrial Relations-Meaning 

 Importance Of Peaceful IR, Approaches To IR Strategic 

 Disputes Nature , Causes And Settlement Of Disputes 

TILLFINAL EXAM 

 Grievance Handling Procedure, Nature ,Sources 

 Managing Workplace Safety And Health Issues 

 Management Of These Issues 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-III 

Paper: Bba-302 

Subject: Business Accounting 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Meaning And Scope Of Accounting: Need, Development And Definition Of 

Accounting 

 Book Keeping And Accounting, 

 Persons Interested In Accounting Information 

 Disclosures; Branches Of Accounting, Objectives Of Accounting, Basic 

Understanding Of Accounting Standards 

 Accounting Transactions: Accounting Cycle, Journal , Rules Of Debit And Credit 

 Compound Journal Entry, Opening Entry, 

 Relationship Between Journal And Ledger;Rules Regarding Posting, 

 Trial Balance, Sub Division Of Journal 

 Distinction Between Capital And Revenue Items 

 Final Accounts: Manufacturing Account, Trading Account, Profit And Loss 

Accounting 

 Balance Sheet; Adjustment Entries 

 Rectification Of Errors: Classification Of Errors, Location Of Errors 

 Suspense Account; Effect On Profit 

TILLMST-II 

 Depreciation Provisions And Reserves: Concept Of Depreciation 

 Causes Of Depreciation, 

 Depreciation, Depletion, Amortization And Dilapidation 

 Depreciation Accounting: Methods For Providing Depreciation, 

 Depreciation Policy, Provisions And Reserves 

TILLFINAL EXAM 

 Partnership Accounts: Essential Characteristics Of Partnership, 

 Partnership Deed; Final Accounts 

 Adjustments After Closing The Accounts 

 Fixed And Fluctuating Capital, 

 Goodwill; Joint Life Policy 

 Change In Profit Sharing Ratio 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-III 

Paper: Bba-303 

Subject: Principle of Marketing Management 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Marketing  Concepts: Philosophies And Functions 

 Modern Concept Of Marketing 

 Importance Of Marketing With Special Reference To India 

 Meaning Of Marketing Management 

 Marketing Environment: Meaning And Forces Of Marketing Environment 

 Marketing Mix And Its Elements 

 Market Segmentation: Meaning And Basis Of Marketing Segmentation 

 Consumer Behaviour: Meaning And Importance 

 Buying Process 

 Factors Influencing Consumer Behaviour 

 Marketing Information System 

 Concept And Components Of A Marketing Information System 

TILLMST-II 

 Marketing Research: Meaning, Features And Scope Of Marketing Research 

 Product Development, Product Life Cycle, Concept And Stages 

 Pricing Decisions: Meaning Of Product Pricing, Objectives, Methods Of Pricing 

 Pricing Policies 

 Channels Of Distribution 

 Types Of Marketing Channels 

TILLFINAL EXAM 

 Factors Influencing Channel Choice 

 Promotion Mix 

 Personal Selling 

 Advertisement Decisions 

 Sales Promotion 

 Laws Affecting Marketing In India 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-III 

Paper: Bba-304 

Subject: Business Laws 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Definition and Nature of contract 

 Offer and Acceptance 

 Consideration 

 Capacity   of parties 

 Free consent 

 Legality of contract and agreements declared void 

 Performance of contracts 

 Discharge of contract 

 Quasi contracts 

 Remedies for breach of contract 

 Indemnity and guarantee 

 Bailment and Pledge 

TILLMST-II 

 Agency 

 Contract Of Sale Of Goods 

 Conditions And Warranties 

 Transfer Of Ownership 

 Performance Of Contract 

 Remedial Measures 

 Auction Sales And Hire Purchase Act 

 Negotiable Instruments 

 Promissory Notes, Bill Of Exchange And Cheques 

 Parties To Negotiable Instruments 

 Presentment 

 Negotiation 

 Discharge Of Parties From Liability 

TILLFINAL EXAM 

 Dishonour Of Negotiable Instrument 

 Banker And Customer 

 Hundis 

 Consumer Protection Act 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-III 

Paper: Bba-307 

Subject: Communication Skills in Punjabi 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ਕਥਾ ਵਾਯਤਾ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਉਜਾੜ ਅਤ  ਘਯ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਕਸਾਣੀਕਾਯਾਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ  

 ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ੰਜਾਫੀ ਦ ਸਕ ਯਹ ਦੀ ੰਖ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਫੰਧੀ ਸਨਮਭਾਂ ਫਾਯ ਦੱਕ ਉਸਨਾਂ ਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੂਰ ਸਵਆਕਯਨਕ ਇਕਾਈਆਂ ਦੀ ਛਾਣ ਤ ਥਾਤੀ ਫਾਯ ੜਹਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਵਗੀ 

TILLMST-II 

 ਕਥਾ ਵਾਯਤਾ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਰੰਘਸਦਆਂ-ਵੜਸਦਆਂ, ਦਯਦ, ਕਤੂਯੀ, ਵਾਯ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਕਸਾਣੀਕਾਯਾਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ  

 ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ੰਜਾਫੀ ਦ ਸਕ ਯਹ ਦੀ ੰਖ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਫੰਧੀ ਸਨਮਭਾਂ ਫਾਯ ਦੱਕ ਉਸਨਾਂ ਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਵਾਕ ਫਣਤਯ ਅਤ ਇ ਦੀ ਛਾਣ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਵਾਕ ਯਚਨਾ ਦ ਸਧਾਂਤਾਂ ਦੀ ੜਹਾਈ  

 ਕਥਾ ਵਾਯਤਾ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਫੱਫ, ੱੁਚਾ ਸਤੱਰਾ, ਨੋ ਸੈੱਡਜ਼ ਡਾਊਨ, ਡਡੀ ਤੂੰ  ਸਨਸਾਰਾ ਨਾ ਫਣੀਂ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ 

ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਕਸਾਣੀਕਾਯਾਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 

 ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ੰਜਾਫੀ ਦ ਸਕ ਯਹ ਦੀ ੰਖ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਫੰਧੀ ਸਨਮਭਾਂ ਫਾਯ ਦੱਕ ਉਸਨਾਂ ਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਉਵਾਕ ਫਣਤਯ : ਛਾਣ ਤ ਕਾਯਜ 

TILLFINAL EXAM 

 ਕਥਾ ਵਾਯਤਾ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਦ ਤਰਵਾਯਾਂ ਫੱਧੀਆਂ ਅਤ ਸਰਾਰਾ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਾਣੀਆਂ ਦ ਕਸਾਣੀਕਾਯਾਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 

 ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ੰਜਾਫੀ ਦ ਸਕ ਯਹ ਦੀ ੰਖ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਫੰਧੀ ਸਨਮਭਾਂ ਫਾਯ ਦੱਕ ਉਸਨਾਂ ਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 
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 ਭੱੁਚੀ ਸਵਆਕਯਨ ਦਾ ਅਸਬਆ ਅਤ  ਇ  ਦਾ  ਸਵਸਾਯਕ  ਸਵਰਸ਼ਣ  

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-III 

Paper: Bba-307 

Subject: Elementary Punjabi  

Max Marks: 100                                      Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਤਕ ਦ ਬਾਗ ਸਸਰਾ ਸਵਚੋਂ ਗੁਯੂ ਨਾਨਕ ਦਵ ਜੀ ਅਤ ਫੁੱ ਰ  ਸ਼ਾਸ ਦੀਆਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸਵਸ਼ਯਾਭ ਸਚੰਨਹ ਾਂ ਦੀ ਵਯਤੋਂ ਫੰਧੀ ੜਹਾਈ 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਤਕ ਦ ਬਾਗ ਸਸਰਾ ਸਵਚੋਂ ਵਾਸਯ ਸ਼ਾਸ, ਸ਼ਾਸ ਭੁਸੰਭਦ, ਬਾਈ ਵੀਯ ਸੰਘ ਅਤ ਧਨੀ ਯਾਭ ਚਾਸਤਰਕ ਦੀਆਂ 

ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸ਼ਫਦ ਜੜਾਂ ਦੀ ੁਧਾਈ ਫਾਯ ੜਹਾਈ 

TILLMST-II 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਤਕ ਦ ਬਾਗ ਸਸਰਾ ਸਵਚੋਂ ਰ. ੂਯਨ ਸੰਘ, ਰ. ਭਸਨ ਸੰਘ, ਅੰਸਭਰਤਾ ਰੀਤਭ, ਅਤ ਸਸਯਬਜਨ ਸੰਘ 

ਦੀਆਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸਵਸਦਅਕ ਸਵਸਸ਼ਆਂ ਨਾਰ ਫੰਸਧਤ ਯਹਾ ਯਚਨਾ 

TILLFINAL EXAM 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਤਕ ਦ ਬਾਗ ਸਸਰਾ ਸਵਚੋਂ ਜਗਤਾਯ, ਸਸ਼ਵ ਕੁਭਾਯ ਫਟਾਰਵੀ, ੁਯਜੀਤ ਾਤਯ ਅਤ ਾਸ਼ ਦੀਆਂ 

ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਯ ਾਟ ਨਾਰ ਫੰਸਧਤ ਸਵਸਸ਼ਆਂ ਉਤ ਯਹਾ ਯਚਨਾ 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-IV 

Paper: Bba-401 

Subject: Financial Management  

Max Marks: 100                                      aximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Financial Management – Meaning, Aim, Scope and significance of Finance Function. 

Profit versus Wealth maximization. 

 Financial planning- Meaning, Need, Scope, Process, advantages of Financial 

Planning, Limitations 

 Assignment –I Discussion 

 Company Finance- Long term source of Finance, Short Term sources of Finance, 

selection of suitable source of finance 

 SEBI guidelines on raising finance-Guidelines for issuing shares, debentures, right 

issue, bonus issue 

 Cost of Capital – Meaning, Types, significance, Measurement of cost of various 

sources, measurement of weighted cost of Capital 

TILLMST-II 

 Capital Structure – Meaning, Capitalisation, Capital Structure, Financial Structure, 

Factors affecting Capital Structure, Capital Structure Theories. 

 Dividend – Meaning, Types, Dividend Theories, Dividend Policies, Factors affecting 

Dividend decisions. 

 Capital Budgeting – Meaning, Process, Importance, Scope, Techniques of Capital 

Budgeting – Pay Back Period, Accounting Rate of Return, NPV, IRR, Profitability 

Index. 

 Risk Analysis in Capital Budgeting – Meaning of Risk, Types of Risks, Measurement 

of Risk 

TILLFINAL EXAM 

 Responsibility Accounting – Meaning, significance, features, Types of Responsibility 

centres, Advantages and Limitations. 

 Working Capital Management – Meaning of Working Capital, Types. 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-IV 

Paper: Bba-406 

Subject: Advertisement   & Sales  Management  

Max Marks: 100                                     Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Nature and scope of advertisement 

 compaign planning of strategic consideration 

 knowledge about consumer behaviour 

 media planning 

 types of media 

 Advertising Budget 

 Event Management 

 Advertisement agency 

 Measuring Advertising effectiveness 

TILLMST-II 

 Nature and scope of sales management 

 Recruitment of sales personnel 

 Selection of of sales personnel 

 Training and development of sales personnel 

 Performance appraisal of sales personnel 

 Motivation of sales personnel 

 Supervision of sales personnel 

 Organizing of sales personnel 

  Sale organization : Structure and control 

TILLFINAL EXAM 

 Carving territories 

 Routing and scheduling 

 Sales quotas and target achievement 

 Sale forecasting 

 Sale dealers  and sale personnel relationship 

 Selling theories and process 

 Sales ethics 

 Distribution an order processing 

 Discussion on old university papers 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-IV 

Paper: Bba-407 

Subject: Marketing of Services 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Concept of goods and services 

 Service marketing: Feature, Need, Significance and behavioural service aspiration 

 Market segmentation 

 Market information system for various services 

 Service quality meaning and component 

 Service quality : How to measure service quality 

 Services marketing management 

 Seven P’s of service marketing 

 Service Marketing In Banking Marketing 

TILLMST-II 

 Service Marketing In Internal Marketing 

 Service Marketing In Hotel Marketing 

 Service Marketing In Tourism Marketing 

 Service Marketing In Transport Marketing 

 Service Marketing In Personal Caret Marketing 

TILLFINAL EXAM 

 Service Marketing In Hospital Marketing 

 Service Marketing In Education Marketing 

 Service Marketing In Consultancy Marketing 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-IV 

Paper: Bba-412 

Subject: Financial Instrument &  Services 

Max Marks: 100                                     Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 Financial Market Environment in India 

 Role of Securities and Exchange Board of India 

 Objective and functioning of stock Exchange 

 Variable and fixed interest bearing securities: Equity, Preference shares 

 Debentures and bonds, ADR and GDR 

TILLMST-II 

 Merchant Banking 

 Venture capital 

 Leasing and Hire Purchase 

 Housing finance 

 Debit card and credit card 

 Mutual funds in India 

 Foreign Direct Investment in India 

TILLFINAL EXAM 

 Housing finance 

 Debit card and credit card 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-IV 

Paper: Bba-423 

Subject: Communication Skills in Punjabi 

Max Marks: 100                                     Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ਕਾਸਵ ਯੰਗ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਬਾਈ ਵੀਯ ਸੰਘ, ਧਨੀ ਯਾਭ ਚਾਸਤਰਕ ੀਯਜ਼ਦੀਨ ਸ਼ਯਪ, ਗੁਯਭੁਖ ਸੰਘ ਭੁਾਯ, ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ 
ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਕਵੀਆਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 
 ਸਕ ਅੰਗਰਜ਼ੀ ਯਹ ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਕਯਨ ਦ ਸਨਮਭਾਂ ਫੰਧੀ ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ਦੱਸਆ ਜਾਵਗਾ ਅਤ ਇਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 
 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਗੁਯਭੁਖੀ ਸਰੀ ਦ ਇਸਤਸਾ ਦੀ ਰੜੀਵਾਯ ੜਹਾਈ ਕਯਵਾਈ ਜਾਵਗੀ 

TILLMST-II 

 ਕਾਸਵ ਯੰਗ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਭਸਨ ਸੰਘ, ਅੰਸਭਰਤਾ ਰੀਤਭ, ਫਾਵਾ ਫਰਵੰਤ ਦੀਆ ਂਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਕਵੀਆਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 
 ਸਕ ਅੰਗਰਜ਼ੀ ਯਹ ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਕਯਨ ਦ ਸਨਮਭਾਂ ਫੰਧੀ ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ਦੱਸਆ ਜਾਵਗਾ ਅਤ ਇਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 
 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਗੁਯਭੁਖੀ ਸਰੀ ਦੀਆਂ ਸਵਸ਼ਸ਼ਤਾਵਾਂ ਅਤ ਇਸ ੰਜਾਫੀ ਸਰਖਣ ਰਈ ਸਕਵੇਂ ਢੁਕਵੀਂ ਸ ਫਾਯ ੜਹਾਈ ਕਯਵਾਈ ਜਾਵਗੀ 
 ਕਾਸਵ ਯੰਗ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ਡਾ. ਸਸਯਬਜਨ ਸੰਘ, ..ਭੀਸ਼ਾ, ਸਸ਼ਵ ਕੁਭਾਯ ਫਟਾਰਵੀ, ਡਾ. ਜਗਤਾਯ ਦੀਆਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਾਠਾਂ 

(Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਕਵੀਆਂ ਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 
 ਸਕ ਅੰਗਰਜ਼ੀ ਯਹ ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਕਯਨ ਦ ਸਨਮਭਾਂ ਫੰਧੀ ਸਵਸਦਆਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ਦੱਸਆ ਜਾਵਗਾ ਅਤ ਇਦਾ ਅਸਬਆ 

ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 
 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ੰਜਾਫੀ ਦ ਸ਼ਫਦ ਜੜਾਂ ਦ ਸਨਮਭਾਂ ਫਾਯ ੜਹਾਈ ਕਯਵਾਈ ਜਾਵਗੀ 

TILLFINAL EXAM 

 ਕਾਸਵ ਯੰਗ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ੁਯਜੀਤ ਾਤਯ, ਜਵੰਤ ਦੀਦ, ਜਵੰਤ ਜ਼ਯ ਅਤ ੁਖਸਵੰਦਯ ਅੰਸਭਰਤ ਦੀਆ ਂਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਾਠਾਂ (Text) ਦੀ ੜਹਾਈ। 

 ਇਸਨਾਂ ਕਸਵਤਾਵਾਂ ਦ ਕਵੀਆ ਂਦ ਜੀਵਨ ਫੰਧੀ ਅਤ ਯਚਨਾ ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 
 

 ਸਕ ਅੰਗਰਜ਼ੀ ਯਹ ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਕਯਨ ਦ ਸਨਮਭਾਂ ਫੰਧੀ ਸਵਸਦਆਯਥੀਆ ਂਨੰੂ ਦੱਸਆ ਜਾਵਗਾ ਅਤ ਇਦਾ ਅਸਬਆ ਕਯਵਾਇਆ ਜਾਵਗਾ 

 ਭੁੱ ਚੀ ਸਵਆਕਯਨ ਦਾ ਅਸਬਆ। 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 



Unit Planning (Session 2018-19)  

25 | P a g e  
 

3 Attendance 20% 
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BBA-II Semester-IV 

Paper: Bba-423 

Elementary Punjabi 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਸਤਕ ਦ ਬਾਗ ਦੂਜਾ ਹਵਚੋਂ ੰਜਾਫੀ ਸਹਬਆਚਾਯ : ਭੁਢਰੀ ਜਾਣਕਾਯੀ (ਡਾ. ਜਸਹਵੰਦਯ ਹਸੰਘ ) ਰਖ ਦੀ 

ੜ੍ਹਾਈ 

 ੰਜਾਫੀ ਬਾਿਾ ਫਾਯ ਭੁਢਰੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਸਤਕ ਦ ਬਾਗ ਦੂਜਾ ਰਕਧਾਯਾ ਅਤ ਸਾਹਿਤ ( ਸ ਸ ਵਣਜਾਯਾ ਫਦੀ) ਰਖ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ 

 ੰਜਾਫੀ ਬਾਿਾ ਫਾਯ ਹਵਸਥਾਯੂਯਵਕ ਜਾਣਕਾਯੀ 

TILLMST-II 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਸਤਕ ਦ ਬਾਗ ਦੂਜਾ ਹਵਚੋਂ ਤੀਆਂ (ਹਗਆਨੀ ਗੁਯਹਦਿੱ ਤ ਹਸੰਘ)  ਰਖ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ 

 ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਹਵਹਿਆਂ ਉੱਤ ਯਹਾ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਦਾ ਅਹਬਆਸ 

TILLFINAL EXAM 

 ੰਜਾਫੀ ਦੀ ਾਠ ੁਸਤਕ ਦ ਬਾਗ ਦੂਜਾ ਹਵਚੋਂ ਉਿ ਕਵੀਿਯ ਜ ਿੁਣ ਨਿੀਂ ਹਭਰਦ (ਸ ਸੂਫਾ ਹਸੰਘ) ਰਖ ਦੀ ੜ੍ਹਾਈ 

 ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਹਵਹਿਆਂ ਉੱਤ ਯਹਾ ਯਚਨਾ ਕਯਨ ਦਾ ਅਹਬਆਸ 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-III Semester-V 

Paper: BBA-500 

Subject: Communication Skills in Punjabi 

Max Marks: 100                                                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ‘ਰਕਧਾਯਾ ਦੀ ਬੂਸਭਕਾ’ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ‘ਰਕਧਾਯਾ:ਸਯਬਾਸ਼ਾ ਅਤ ਰੱਛਣ’,‘ੰਜਾਫ ਦਾ ਸੰਡ: ਭੜਹੀ ਗੱਡਣ ਤੋਂ ਭੁਯੱਫਫੰਦੀ ਤੱਕ’, 

‘ਗਯਾਭ ਸਦਉਤ’, ‘ੰਜਾਫੀ ਰਕਾਂ ਦੀਆਂ ਯਸੁ-ਯੀਤਾਂ, ਸਵਸ਼ਵਾ ਅਤ ਬਯਭ’ ਸਨਫੰਧਾਂਦੀੜਹਾਈ। 

 ਰਖਯਚਨਾ: ੰਜਾਫਦਭਸਰਆਂਨਾਰਫੰਸਧਤ। 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਨਾਂਵਵਾਕੰਸ਼: ਸਯਬਾਸ਼ਾਅਤਇਦੀਫਣਤਯਫਾਯਸਵਥਾਯਨਾਰਜਾਣਕਾਯੀ। 

TILLMST-II 

 ‘ਰਕਧਾਯਾ ਦੀ ਬੂਸਭਕਾ’ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ‘ਤੀਆਂ’, ‘ਰਕ-ਾਸਸਤ ਦੀ ਸਯਜਣ ਰਸਕਸਯਆ’, ‘ਰਕ ਗੀਤ ਦਾ ਜਨਭ’, 

ਸਨਫੰਧਾਂਦੀੜਹਾਈ। 

 ਰਖਯਚਨਾ: ੰਜਾਫਦਸਤਉਸਾਯਾਂਨਾਰਫੰਸਧਤ। 

 ਸਵਆਕਯਨ:ਨਾਂਵਵਾਕੰਸ਼: ਸਯਬਾਸ਼ਾਅਤਇਦੀਆਂਸਕਭਾਂਫਾਯਸਵਥਾਯਨਾਰਜਾਣਕਾਯੀਦਣਾ  

 ‘ਰਕਧਾਯਾ ਦੀ ਬੂਸਭਕਾ’ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ‘ਰਕ-ਕਸਾਣੀਆਂਦੀਖਾਨਾ-ਫਦਸ਼ੀ’, ‘ਫੁੱ ਝਣਵਾਰੀਆਂਫਾਤਾਂ’, ‘ਰਕ-

ਨਾਚਾਂਦਾਜਨਭਅਤਸਵਕਾ’, ‘ੰਜਾਫਦੀਰਕ-ਕਰਾਵਾਂ’ ਸਨਫੰਧਾਂਦੀੜਹਾਈ। 

 ੰਜਾਫਦਭਸਰਆਂਅਤਸਤਉਸਾਯਾਂਨਾਰਫੰਸਧਤਰਖਾਂਦਾਅਸਬਆ। 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਸਕਸਯਆਵਾਕੰਸ਼: ਸਯਬਾਸ਼ਾ, ਫਣਤਯਅਤਰਕਾਯ 

TILLFINAL EXAM 

 ‘ਰਕਧਾਯਾ ਦੀ ਬੂਸਭਕਾ’ ੁਤਕ ਸਵਚੋਂ ‘ੰਜਾਫਦੀਆਂਰਕ-ਖਡਾਂ, ‘ੰਜਾਫੀਰਕ-ਭਨਅਤਗੀਤਾਂਦਾਸਰਭਾਂਕਣ’, ‘ਰਕਧਾਯਾ: 

ਵਯਤਭਾਨੰਦਯਬ’ ਸਨਫੰਧਾਦੀੜਹਾਈ। 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੱੁਚੀਸਵਆਕਯਨਦਾਸਵਸਾਯਕਸਵਰਸ਼ਣ  

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-III Semester-V 

Paper: BBA-500 

Subject: Elementary Punjabi  

Max Marks: 100                                      Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 ਭੁਢਰਾ ੰਜਾਫੀ ਸਗਆਨ ਬਾਗ ਤੀਜਾ ਸਵਚੋਂ .. ਵਣਜਾਯਾ ਫਦੀ ਦ ਰਖ ‘ਦਸ਼ ਤ ਰਕ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਫਾਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਸਦੰਦ ਸ ੰਜਾਫ ਦ ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਭੁਢਰਾ ੰਜਾਫੀ ਸਗਆਨ ਬਾਗ ਤੀਜਾ ਸਵਚੋਂ ਜਵੰਤ ਜ਼ਯ ਦ ਰਖ ‘ਜੁੜਦਾ ਪਰਦਾ ੰਜਾਫ’ ਅਤ ਫਰਦਵ ਸੰਘ ਦ ਰਖ ‘ੰਜਾਫ 

ਦੀ ਧਯਤੀ ਦ ਗੁਯੂ ਅਤ ਸੀਯ ਭਤੀ’ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਫਾਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਸਦੰਦ ਸ ੰਜਾਫ ਦ ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

TILLMST-II 

 ਭੁਢਰਾ ੰਜਾਫੀ ਸਗਆਨ ਬਾਗ ਤੀਜਾ ਸਵਚੋਂ ੁਖਦਵ ਭਾਦੁਯੀ ਦ ਰਖ ‘ੰਜਾਫ ਦੀਆਂ ਰੀਤ ਗਾਥਾਵਾਂ’ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਫਾਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਸਦੰਦ ਸ ੰਜਾਫ ਦ ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਦੀ ੜਹਾਈ ਅਤ ਅਸਬਆ 

TILLFINAL EXAM 

 ਭੁਢਰਾ ੰਜਾਫੀ ਸਗਆਨ ਬਾਗ ਤੀਜਾ ਸਵਚੋਂ ਭਸਸੰਦਯ ਸੰਘ ਯੰਧਾਵਾ ਦ ਰਖ ‘ਸੰਡ ਦੀਆਂ ਯਣਕਾਂ ਦੀ ੜਹਾਈ 

 ਸਵਆਕਯਨ: 

 ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਫਾਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਸਦੰਦ ਸ ੰਜਾਫ ਦ ਭੁਸਾਵਸਯਆਂ ਦੀ ੜਹਾਈ ਅਤ ਅਸਬਆ 

 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-3 SEMESTER-5
th

  

Paper: BBA-501 

Subject: Business Research Methods 

Max Marks: 100                            Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 

 Research Methodology: Meaning, Objectives and Process of Research  

 Research Methods in Social Sciences, Exploratory, Descriptive and Experimental 

Research  Applications and Limitations.  

 Sampling Design : Concepts, Types and their Applicability.  

TILLMST-II 

 

 Techniques for Data Collection; Primary and Secondary Sources  

 Primary Sources-Consumers and Trade Survey, Including Consumer Panels and 

Retail Auditing.  

 Qualitative Techniques of Data-Collection; Application. Questionnaire Designing and 

Protesting 

TILLFINAL EXAM 

 

 The Measurement Process: Measurement in Marketing. difficulties in Measurement 

and Concepts of Validity and Reliability Attitude Measurement General Methods; 

 Scaling Techniques: Thurston, Likert, and Semantic Differentials. 

  Report Writing and Presentation. 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-III Semester-V 

Paper: BBA-505 

Subject: Rural Marketing 

Max Marks: 100                            Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 

 Nature and Scope of Rural Marketing with Special Reference to India. 

 Buying Behaviour in Rural Markets, 

 Rural Marketing Information system, 

TILLMST-II 

 

 Exploring the Rural Markets. 

 Rural Communication, Rural Large Format Retail Stores. 

 Study of Rural Markets with Special Reference to Product Strategy, 

 Pricing Strategy, Promotion Strategy 

TILLFINAL EXAM 

 

 Distribution Strategy.  

 Information Technology for Rural Markets, 

 Rural Market Research. 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 
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BBA-III Semester-V 

Paper: BBA-510 

Subject: STOCK MARKET OPERATIONS 

Max Marks: 100                            Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 

 Indian Stock Markets: Introduction, Evolution and Growth of Stock Markets in 

India. 

 Functions of Stock Exchange, Intermediaries in the Secondary Market 

 Secondary Market Mechanism. an Overview of Major Stock Exchanges in India – 

N.s.E., B.S.E. and O.T.C.E.I 

 Stock Market Indexes: Concept, Types, Brief Overview of BSE SENSEX and S&P 

CNX Nifty. 

TILLMST-II 

 

 . Definition, Powers and Functions of SEBI, SEBI (Stock Brokers and Sub Brokers) 

Rules and Regulations, 1992 

 NSE Rules, Regulations and Byclaws, NSCCL Rules, Regulations and Byelaws 

 Trading Mechanism at N.S.E. : Introduction, Market Types, Market Phases, Order 

Management, Trade Management, Clearing and Settlement : Introduction-

Transacion Cycle, Settlement Process, Settlement Agencies, Risks in Setlement, 

Settlement Cycle, 

 Securities & Funds Settlement, Shortages Handling, Risk containment, 

Dematerialisation and Electronic Transfer of Securities, Investor Protection Fund 

TILLFINAL EXAM 

 

 Depository Operations: Introduction to Depository Systems, Definition of 

Depository and Depository Participant, Salient Features of Depository Act 1996, 

Benefits of Depository System. 

 Future Market Operations : Introduction to Futures (Stock Futures and Index 

Futures) and Options (Stock Options and Index Options). 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 

 

 

 



Unit Planning (Session 2018-19)  

32 | P a g e  
 

BBA-III Semester-V 

Paper: BBA-512 

Subject: Investment Management 

Max Marks: 100                Maximum Time: 3 Hrs. 

TILLMST-I 

 

 Investment Management Basis : Introduction, Investment Objectives, Different 

Investment Avenues for Individuals, 

 Risks of Investment, Relationship between Risk and Return, 

 Time Value of Money- Present Value, Future Value, Annuities. 

 Valuation of Bonds : Different Types of Bonds, Features of Bonds 

 Risks of Bonds, Yields of Bonds, Rating of Bonds 

TILLMST-II 

 

 .Valuation of Equity Shares : Introduction to Equity Shares, Features, 

 Dividend Theories and Valuation of Shares- Walter, Gordon, and MM Theory 

 Security Analysis : Fundamental Analysis- Economy, Industry and Firm Analysis. 

 Technical Analysis and charting 

 Efficient Market Theory 

TILLFINAL EXAM 

 

 Portfolio Management : Concept of Portfolio, Diversification of Risk  

 Capital Asset Pricing Model-Assumptions, CML, and SML., Calculating Beta 

Coefficients, Empirical Tests of CAPM. 

 Optimum Portfolio, Portfolio Selection and Revision : Basis Understanding 
 

Mode of Assessment 

Sr. No. Component Weightage 
1 Mid Semester Test (MST) 40% (Average of 2 MST) 

2 Written Assignments 40% 

3 Attendance 20% 

 

 


